2016年南京晓庄学院图书馆科研创新团队
评审办法
根据《南京晓庄学院图书馆科研创新团队建设与管理办法》（试行）制订本评审办法：
1、南京晓庄学院图书馆科研创新团队由本馆学术委员会进行评审。 
2、为保证评审的公正性，评审实行回避制。凡作为申报团队带头人、成员的学术委员应自觉回避。

3、实行回避制后，若学术委员会人数不足7人，由本馆工会委员3人，在学术委员会主任、副主任监督下，从本馆具有副高及以上职称的馆员（非学术委员）中抽签选取，作为临时学术委员；或根据学术委员会的建议，从校内外聘请具有副高及以上职称的专家参加评审。
4、申报团队带头人或代表在评审现场参加答辩。学术委员会在进行充分讨论的基础上，最后以无记名投票方式产生拟立项建设的科研创新团队。拟立项建设的科研创新团队需获得三分之二以上(含三分之二)的赞成票数方能通过。
5、经学术委员会评审通过的拟立项建设的科研创新团队，报图书馆党政联席会批准立项。立项后，图书馆向科研创新团队发出《南京晓庄学院图书馆科研创新团队立项通知书》。  
6、评审工作严格按规定程序进行，严明纪律，确保评审不受干扰。
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